
 
 

 ל   ישרא–קרן פורום העתיד גרמניה ל מנכ״ל/ית: קול קורא 

אישיות מקצועית, מחויבת ובעלת    2026במאי  אחד החל מ  דרושה   ישראל– קרן פורום העתיד גרמניהל
 .חשיבה אסטרטגית לתפקיד מנכ״ל/ית הקרן במשרה מלאה 

ביוזמת נשיאי גרמניה וישראל כקרן לפי המשפט   2007נוסדה בשנת  (DIZF) ישראל –קרן פורום העתיד גרמניה
את החברה  ישראל, לקדם –היא לעצב ולחזק את יחסי גרמניההעתיד האזרחי הגרמני. מטרת פורום 

שיתופי פעולה, בדגש על הדורות הצעירים. לשם  חילופי ידע ו עודד האזרחית הדמוקרטית בשתי המדינות ול 
בין   ת תקשורת בראשית דרכם, מחבראנשי ל נשות ומלגות ל ה, מעניקבילטרליים   בפרויקטים  תומכת הקרן  כך

- בשדה הגרמני חלק במגוון רחב של שיתופי פעולה ואירועים  תולוקחאנשי ונשות מקצוע מתחומים שונים  
 .ישראלי

ניהול הקרן והובלת פעילותה בהתאם לתקנון. התפקיד כולל ייצוג הקרן כלפי חוץ  על   ת /אחראי הקרן מנכ״ל/ית 
 .המשך פעילותה, בשיתוף פעולה הדוק עם חבר הנאמניםפיתוח ו

 המשרה מוגבלת לחמש שנים, בהתאם לתקנון הקרן. המינוי מתבצע על ידי חבר הנאמנים, עם אפשרות  
 .לחידוש כהונה. השכר מותאם לאחריות ולמעמד התפקיד

 
 :םתחומי אחריות מרכזיי

 ניהול הקרן וייצוגה   •

   ארוכי טווח  ם אחריות לגיבוש אסטרטגיה ולהשגת יעדי •

 ניהול נכסי הקרן, גיבוש ויישום התקציב, לרבות הכנת דוחות כספיים ודוחות שנתיים  •

–פעולה גרמניף קבלת החלטות בנוגע להקצאת משאבים ופיתוח תוכניות חדשות לקידום שיתו •
 ישראלי 

 ובלת התקשורת האסטרטגית של הקרן והדיווח שוטף לחבר הנאמנים  •

 טיפוח שיתופי פעולה ורשתות קשרים עם גורמים רלוונטיים בזירה הפוליטית, הכלכלית והתרבותית  •

 הובלה ופיתוח של צוות הקרן, תוך טיפוח סביבת עבודה מכבדת בצוות בינלאומי  •

 
 :דרישות התפקיד

, משפטים  מדעי היהדות, אזור מדעי התואר אקדמי בתחומים כגון כלכלה, מדע המדינה, היסטוריה,  •
 או תחום קרוב 

 ישראלי –, ובפרט בהקשר הגרמנייםפעולה בינלאומי פי בשיתו  שנתי- רבניסיון  •

לרבות גיבוש    –בארגון ללא מטרות רווח, ובייחוד בקרן, או בתפקיד מקביל שנתי -רבניסיון ניהולי  •
 תוכניות עבודה ותקציב והכנת דוחות כספיים ושנתיים 

 יכולות אנליטיות גבוהות ויכולת קבלת החלטות אסטרטגיות תוך איזון בין יעדים פיננסיים ליעדי תוכן   •

 פיתוח צוותים בניסיון מוכח בניהול ו •

 גבוהים אישית  -ביןכישורי תקשורת   •

 יתרון   –שליטה מצוינת בגרמנית ובאנגלית; ידיעת עברית  •

 ן /ניסיון בעבודה מול המנהל הציבורי ובשיתוף פעולה עם מוסדות מדינה ונציגיהם •

 ומחויבות לפעול לטובת הקרן יושרה גבוהה, תחושת אחריות  •



 
 

 

 , וזהו מקום העבודה העיקרי.  בברליןמשרדי הקרן ממוקמים 

  5(עד  אחד פידיאף קובץ ב ,באנגלית בלבדנא לשלוח מועמדות (מכתב מוטיבציה, קורות חיים וציפיות שכר)  
  bewerbung@dizf.de :לכתובת  ,2026 בפברואר 25־ממגה) לא יאוחר 

  
סבב   לאחר בחינת המועמדויות, ועדת האיתור תזמין מועמדים/ות מתאימים/ות לשיחת היכרות מקוונת.

 ניתן לקבל החזר נסיעות.  . הראיונות יתקיימו באנגלית. במרץ בברלין  24ב־  ראיונות נוסף עשוי להתקיים 

מחויבת לגיוון ומעודדת במיוחד מועמדים/ות מקבוצות באוכלוסייה החשופות  ישראל - פורום העתיד גרמניהקרן 
 .ניהולהקרן פועלת לקידום שוויון מגדרי, ובפרט בתפקידי כמו כן  לאפליה בשוק העבודה. 

 bewerbung@dizf.deת  לשאלות ניתן לפנות לכתוב

 .כל הפניות יטופלו בדיסקרטיות מלאה

  www.dizf.de:  מידע נוסף על פורום העתיד 
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